
Weiterbildung für 
Lehrende

Ein Angebot des Projekts 
Offene Hochschule 
Oberbayern (OHO)

Selbstlerneinheiten

Das Konzept
In dem Weiterbildungskonzept des Forschungsprojekts OHO 
setzen wir auf Blended Learning. Unsere Handreichungen und 
Selbstlernkurse bieten die Möglichkeit, die Lernplattform Moodle 
in der Rolle des Lernenden auszuprobieren und sich so über 
aktuelle didaktische Themen zu informieren.

Die Umsetzung
Handreichungen und Selbstlernkurse fi nden Sie auf der 
Lernplattform Moodle im Bereich des IAW.

Versuchsraum

Das Konzept
Der Versuchsraum ist eine Sammlung von Lehrthemen. 
Lehrende können sich hier anhand von Materialien informieren. 
Für eine mögliche Umsetzung erhalten Sie bei Bedarf gerne 
Unterstützung durch Schulungen oder ein Coaching. Zu jedem 
Lehrthema wird ein Lehrender als Pate gesucht.

Die Umsetzung
Den Versuchsraum fi nden Sie auf der Lernplattform Moodle im 
Bereich des IAW.

Beratung

Das Konzept
Die MitarbeiterInnen des Forschungs- und Entwicklungsprojekts 
OHO stehen allen Lehrenden der berufsbegleitenden Lehre der 
THI beratend zur Seite.

Die Umsetzung
Für Themen, die von allgemeinem Interesse sind, wurde in 
Moodle eine Forenberatung eingerichtet. Die Expertinnen für 
Hochschuldidaktik, Blended Learning und fl exible Studienformate 
stehen darüber hinaus persönlich für Gespräche zur Verfügung.

Ihre Ansprechpartner:

Institut für Akademische Weiterbildung

Sabrina Strazny

Referentin Studienformate & Didaktik

0841 9348-1490

Sabrina.Strazny@thi.de

DiZ - Zentrum für Hochschuldidaktik

Cornelia Grunert, Referentin Didaktik

0841-14296-25

grunert@diz-bayern.de

Susanne Harlander, Referentin Blended Learning

0841-14296-24

harlander@diz-bayern.de

Weitere Informationen zu den Angeboten:

www.thi.de/iaw

https://moodle.de.thi.de/moodle/

im Weiterbildungsraum des IAW



Refresher

Das Konzept
Kurze Einheiten bieten Lehrenden Gelegenheit, ihr Wissen über 
didaktische Konzepte und Methoden aufzufrischen oder zu 
vertiefen.

Die Umsetzung
Jedes Semester wird ein Weiterbildungstag für Lehrende 
durchgeführt, an denen mehrere Refresher zu einem Thema 
angeboten werden. Die aktuellen Termine finden Sie auf der 
Website des IAW.

Coaching

Das Konzept
Coaching ist ein Unterstützungsangebot, mit dem die Lehre 
reflektiert und weiter professionalisiert werden kann.

Die Umsetzung
Im Einzelcoaching erhalten Lehrende von einem erfahrenen 
Coach Beratung zu einem persönlichen Anliegen. Gemeinsam 
werden Lösungen erarbeitet, die in der Lehre erprobt werden.
Das Kollegiale Coaching, welches ein erfahrener Coach 
anleitet, kann auf zwei Wegen stattfinden: 

Bei der kollegialen Beratung werden gemeinsam Lösungen für 
einen konkreten Fall aus der Praxis entwickelt. Die Dozierenden 
fungieren abwechselnd als Fallgeber und als kollegiale 
BeraterInnen. Die zweite Möglichkeit besteht im gegenseitigen 
vor- und nachbereiteten Unterrichtsbesuch. Dabei  wird die 
eigene Lehrveranstaltung reflektiert und die persönliche 
Sichtweise um die einer Kollegin oder eines Kollegen ergänzt. 
Das gemeinsam erlebte Unterrichtsgeschehen stellt für beide 
Seiten einen Gewinn dar.

Die Umsetzung
Alle Coaching-Aktivitäten werden von erfahrenen, externen, 
hochschuldidaktisch ausgebildeten Coaches umgesetzt. Bei 
Interesse an einem Einzelcoaching oder Kollegialem Coaching 
können Sie sich gerne an uns wenden.

Seminare

Das Konzept
Das DiZ - Zentrum für Hochschuldidaktik, eine gemeinsame 
wissenschaftliche Einrichtung der bayerischen Hochschulen 
für angewandte Wissenschaften,  setzt sich seit 1996 für die 
Verbesserung der Hochschuldidaktik ein.  Das DiZ bietet ein 
umfangreiches Programm zu allen Themen rund um gute Lehre 
sowie Fachdidaktik- und andere Arbeitskreise zum Austausch 
untereinander an.	

Die Umsetzung
Bei Fragen und Interesse an einem Seminar oder einem 
Fachdidaktik-Arbeitskreis können Sie sich gern an uns wenden. 
Mehr Informationen zum Programm erhalten Sie unter www.
diz-bayern.de

Hochschuldidaktischer Tisch

Das Konzept
Der direkte Austausch mit KollegInnen bietet neben 
strukturierten Weiterbildungen eine gute Möglichkeit, die 
eigenen didaktischen Qualifikationen zu schärfen und neue 
Ideen zu erhalten. Der Hochschuldidaktische Tisch bietet 
die Gelegenheit, sich über Methoden und aktuelle Themen 
der Lehre ausführlich auszutauschen. Im Rahmen eines 
zehnminütigen Impulsvortrags stellt ein Lehrender ein Thema 
oder eine Methode aus der eigenen Praxis vor und skizziert 
dabei Vorteile und Hürden. Anschließend findet ein Dialog 
darüber statt.	

Die Umsetzung
Die Hochschuldidaktischen Tische finden einmal im Semester im 
Rahmen des Weiterbildungstags für Lehrende statt. 
Aktuelle Termine finden Sie auf der Homepage des IAW.

Die Teilnahme an den Angeboten ist in der Förderungsphase 

kostenfrei. 

Je nach Inhalt und Umfang können Teile der Weiterbildung für das 

Zertifikat Hochschullehre Bayern anerkannt werden. Gerne können Sie 

sich im Vorfeld bei uns über eine mögliche Anrechnung informieren. 


